
รายละเอียดตัวชี้วัดรายบุคคลสำหรับข้าราชการและพนักงานราชการ 
สำนักงานปศุสัตว์อำเภอ 

(กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ รอบท่ี 1/2568) 
 

ตัวชี้วัดที่ 1 : ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการและการติดตามงานต่างๆในกิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาการปศุสัตว ์

น้ำหนักตัวชี้วัด : ร้อยละ 5 ได้แก่อำเภอ เมืองตาก บ้านตาก สามเงา วังเจ้า ท่าสองยาง แม่ระมาด แม่สอด      
พบพระ อุ้มผาง  

คำอธิบายตัวชี้วัด : ระดับความสำเร็จในการดำเนินงานโครงการและการติดตามงานต่างๆในกิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาการปศุสัตว์ หมายถึง ความสำเร็จในการดำเนินโครงการต่างๆตามเป้าหมายที่สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดตาก
ได้กำหนดไว้ พร้อมทั้งติดตามผลการดำเนินโครงการของกลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ โ ดยคิดเป็นร้อยละ
ของเกษตรกรผู้ได้รับผลประโยชน์ของการดำเนินกิจกรรมโครงการต่างๆ  
 

เกณฑ์การให้คะแนน 
ระดับคะแนน ค่าเป้าหมายผลงาน/รายละเอียดการดำเนินงาน 

1 เกษตรกรได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี รวมทั้งการดำเนินงานและการติดตาม
ผลในโครงการของกลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของเป้าหมาย 

2 เกษตรกรได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี รวมทั้งการดำเนินงานและการติดตาม
ผลในโครงการของกลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของเป้าหมาย 

3 เกษตรกรได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี รวมทั้งการดำเนินงานและการติดตาม
ผลในโครงการของกลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 

4 เกษตรกรได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี รวมทั้งการดำเนินงานและการติดตาม
ผลในโครงการของกลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของเป้าหมาย 

5 เกษตรกรได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี รวมทั้งการดำเนินงานและการติดตาม
ผลในโครงการของกลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 ของเป้าหมาย 

 

แหล่งข้อมูล/วิธีการจัดเก็บข้อมูล/หลักฐานอ้างอิง : 
 ๑. ใช้ข้อมูลรายงานผลการปฏิบัติราชการในระบบปฏิบัติการปฏิบัติงาน (e-Operation) สำหรับ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของปศุสัตว์อำเภอ 

๒. การส่งรายงานผลการดำเนินงาน/ภาพประกอบ พร้อมทั้งหลักฐานด้านการเงินได้ถูกต้องและครบถ้วน 
 
 
 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ : กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดตาก 



รายละเอียดตัวชี้วัดรายบุคคลสำหรับข้าราชการและพนักงานราชการ 
สำนักงานปศุสัตว์อำเภอ 

(กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ รอบท่ี 1/2568) 
 

ตัวช้ีวัดที่ 2 : ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานเครือข่ายสัตว์พันธุ์ดีกรมปศุสัตว์ 
น้ำหนักตัวช้ีวัด : ร้อยละ 5 ได้แก่อำเภอ เมืองตาก บ้านตาก สามเงา วังเจ้า แม่สอด พบพระ    

คำอธิบายตัวชี้วัด : ระดับความสำเร็จตามขั้นตอนในการติดตามผลการดำเนินงานกิจกรรมเครือข่ายสัตว์พันธุ์ดี
ของกรมปศุสัตว์ ในพ้ืนที่จังหวัดตาก ในด้านการจัดการฟาร์ม การคัดเลือกพันธุ์สัตว์ การปรับปรุงพันธุ์สัตว์ ติดตาม
ช่วยเหลือให้คำปรึกษาในด้านต่างๆ โดยพิจารณาจากร้อยละความสำเร็จในการติดตามฟาร์มเครือข่ายในพื้นที่
รับผิดชอบ 
 
เกณฑ์การให้คะแนน  
ระดับคะแนน ค่าเป้าหมายผลงาน/รายละเอียดการดำเนินงาน 

1 ระดับความสำเร ็จของการตรวจประเมิน/ตรวจเยี ่ยมให้คำแนะนำ และรายงานผลการ
ดำเนินงานในระบบ e-operation  น้อยกว่าร้อยละ 35.00  

2 ระดับความสำเร ็จของการตรวจประเมิน/ตรวจเยี ่ยมให้คำแนะนำ และรายงานผลการ
ดำเนินงานในระบบ e-operation  ร้อยละ 45 

3 ระดับความสำเร ็จของการตรวจประเมิน/ตรวจเยี ่ยมให้คำแนะนำ และรายงานผลการ
ดำเนินงานในระบบ e-operation  ร้อยละ 50 

4 ระดับความสำเร ็จของการตรวจประเมิน/ตรวจเยี ่ยมให้คำแนะนำ และรายงานผลการ
ดำเนินงานในระบบ e-operation  ร้อยละ 55 

5 ระดับความสำเร ็จของการตรวจประเมิน/ตรวจเยี ่ยมให้คำแนะนำ และรายงานผลการ
ดำเนินงานในระบบ e-operation  ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

 

แหล่งข้อมูล/วิธีการจัดเก็บข้อมูล/หลักฐานอ้างอิง : 
 ๑. ใช้ข้อมูลรายงานผลการปฏิบัติราชการในระบบปฏิบัติการปฏิบัติงาน (e-Operation) สำหรับ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของปศุสัตว์อำเภอ 

๒. การส่งรายงานผลการดำเนินงาน/ภาพประกอบ  
 

 

 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ : กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดตาก 



รายละเอียดตัวชี้วัดรายบุคคลสำหรับข้าราชการและพนักงานราชการ 
สำนักงานปศุสัตว์อำเภอ 

(กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ รอบท่ี 1/2568) 
 
ตัวชี้วัดที่ 3 : ความสำเร็จในการดำเนินงานในกิจกรรมโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯและโครงการ
หลวง 
 
น้ำหนักตัวช้ีวัด : ร้อยละ 5 ได้แก่อำเภอ ท่าสองยาง แม่ระมาด อุ้มผาง 
 

คำอธิบายตัวชี้วัด :  ความสำเร็จในการดำเนินงานในกิจกรรมโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ ฯ 
หมายถึง ความสำเร็จในการการดำเนินงานโครงการกิจกรรมและการฝึกอบรมเกษตรกรตามเป้าหมายที่สำนักงาน
ปศุสัตว์จังหวัดตากได้กำหนดไว้ โดยคิดเป็นร้อยละของจำนวนเกษตรกรที่ได้รับการฝึกอบรม โดยโครงการที่
เกีย่วข้องได้แก่ ๑) โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดารฯ ๒) โครงการหมู่บ้านยามชายแดน (มะโอโคะ)      
3) ธนาคารโค-กระบือเพ่ือเกษตรกร ตามพระราชดำริ 4) กิจกรรมพัฒนาพืน้ที่สูงอย่างยั่งยืน 
 
เกณฑ์การให้คะแนน : 
ระดับคะแนน ค่าเป้าหมายผลงาน/รายละเอียดการดำเนินงาน 

๑ การดำเนินงานในโครงการและเกษตรกรได้รับการถ่ายทอดฯไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐         
ของเป้าหมาย 

๒ การดำเนินงานในโครงการและเกษตรกรได้รับการถ่ายทอดฯไม่น้อยกว่าร้อยละ 70          
ของเป้าหมาย 

๓ การดำเนินงานในโครงการและเกษตรกรได้รับการถ่ายทอดฯไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
ของเป้าหมาย 

๔ การดำเนินงานในโครงการและเกษตรกรได้รับการถ่ายทอดฯไม่น้อยกว่าร้อยละ 90   
ของเป้าหมาย 

๕ การดำเนินงานในโครงการและเกษตรกรได้รับการถ่ายทอดฯไม่น้อยกว่าร้อยละ 100  
ของเป้าหมาย 

 
แหล่งข้อมูล/วิธีการจัดเก็บข้อมูล/หลักฐานอ้างอิง : 
 ๑. ใช้ข้อมูลรายงานผลการปฏิบัติราชการในระบบปฏิบัติการปฏิบัติงาน (e-Operation) สำหรับ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของปศุสัตว์อำเภอ 

๒. การส่งรายงานผลการดำเนินงาน/ภาพประกอบ พร้อมทั้งหลักฐานด้านการเงินได้ถูกต้องและครบถ้วน 
 
 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์  สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดตาก 



รายละเอียดตัวชี้วัดรายบุคคลสำหรับข้าราชการและพนักงานราชการ 
สำนักงานปศุสัตว์อำเภอ 

(กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ รอบท่ี 1/2568) 
 

ตัวช้ีวัดที่ 4 : ระดับความสำเร็จของการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพด้านปศุสัตว์ โครงการศูนย์เรียนรู้การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) 
น้ำหนักตัวชี้วัด : ร้อยละ 5 ได้แก่อำเภอ เมืองตาก บ้านตาก สามเงา วังเจ้า ท่าสองยาง แม่ระมาด แม่สอด      
พบพระ อุ้มผาง 

คำอธิบายตัวชี้วัด : การกำกับติดตามการดำเนินงานโครงการศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้า
เกษตร (ศพก.) เพื่อให้เป็นศูนย์กลางในการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิต การบริหารการจัดการและการตลาด
ผลผลิตด้านปศุสัตว์ในชุมชนแก่เกษตรกร รวมทั้งให้บริการทางการเกษตรและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในพื้นที่  และ
เป็นศูนย์ต้นแบบในการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพด้านปศุสัตว์ในชุมชน เพ่ือให้เกษตรกรที่ได้รับการพัฒนาผ่าน ศูนย์
เครือข่าย ศพก. (ด้านปศุสัตว์) สามารถนำไปปฏิบัติเพื่อลดรายจ่ายหรือสร้างรายได้ให้แก่ครัวเรือน 
 
เกณฑ์การให้คะแนน 
ระดับคะแนน ค่าเป้าหมายผลงาน/รายละเอียดการดำเนินงาน 

1 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาเกษตรกรผ่านศูนย์เครือข่าย ศพก. (ด้านปศุสัตว์) ให้เป็นไป
ตามแผน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของเป้าหมาย 

2 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาเกษตรกรผ่านศูนย์เครือข่าย ศพก. (ด้านปศุสัตว์) ให้เป็นไป
ตามแผน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของเป้าหมาย 

3 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาเกษตรกรผ่านศูนย์เครือข่าย ศพก. (ด้านปศุสัตว์) ให้เป็นไป
ตามแผน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 

4 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาเกษตรกรผ่านศูนย์เครือข่าย ศพก. (ด้านปศุสัตว์) ให้เป็นไป
ตามแผน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของเป้าหมาย 

5 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาเกษตรกรผ่านศูนย์เครือข่าย ศพก. (ด้านปศุสัตว์) ให้เป็นไป
ตามแผน ร้อยละ 100 ของเป้าหมาย 

 

แหล่งข้อมูล/วิธีการจัดเก็บข้อมูล/หลักฐานอ้างอิง : 
 ๑. ใช้ข้อมูลรายงานผลการปฏิบัติราชการในระบบปฏิบัติการปฏิบัติงาน (e-Operation) สำหรับ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของปศุสัตว์อำเภอ 

๒. การส่งรายงานผลการดำเนินงาน/ภาพประกอบ พร้อมทั้งหลักฐานด้านการเงินได้ถูกต้องและครบถ้วน 
 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ : กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดตาก 


